Birgermeisteramt Rheinmunster,
Landkreis Rastatt

Satzung

uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr Rheinmuinster nach 8§ 16 FwG
(Feuerwehr-Entschadigungssatzung - FWES)

Aufgrund von 8 4 der Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg (GemO) in der
Fassung vom 24. Juli 2000, zuletzt geandert am 02. Dezember 2020, in Verbindung
mit 8§ 16 des Feuerwehrgesetzes Baden-Wirttemberg (FwG) in der Fassung vom 2.
Mérz 2010, zuletzt geandert am 21. Mai 2019 hat der Gemeinderat der Gemeinde
Rheinminster am 3. Mai 2021 folgende Satzung Uber die Entschadigung der
ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr beschlossen:

8 1 Entschadigung fur Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir
Einsatze, mit Ausnahme der Einsatze nach 8 1 Absatz 2, auf Antrag ihre Auslagen
und ihren Verdienstausfall ersetzt. Der nachgewiesene Verdienstausfall wird in
tatsachlicher Hohe, die entstandenen notwendigen Auslagen als Aufwandsent-
schadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt. Der einheitliche
Durchschnittssatz fur Auslagen betragt je Einsatz 13,00 Euro. Bei Vorliegen einer
Freistellung nach 8 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehdrige der Gemeinde-
feuerwehr seine Anspriche nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich
abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir die
Durchfiihrung einer von der Gemeinde angeordneten Brandsicherheitswache nach §
2 Absatz 2 Nummer 2 FwG und sonstiger Ordnungsdienste sowie Dammwachen beim
Betrieb des Polders Sollingen/Greffern auf Antrag ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durch-
schnittsatz in Hohe von 13,00 Euro je Stunde ersetzt. Angefangene Stunden werden
auf volle Stunden aufgerundet.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen
Inanspruchnahme (gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur
Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft einschlie3lich angeordneter Ruhezeiten)
zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(4) Dauert ein Einsatz tber vier Stunden, hat der Angehdrige der Gemeinde-feuerwehr
Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewahrten Erfrischungs-zuschuss (8
16 Absatz 1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser nicht beim Einsatz in
Naturalien gewéhrt wird.

(5) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden auf Antrag der entstehende Verdienstausfall und die entstandenen
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notwendigen Auslagen in tatsadchlicher Hohe als Aufwandsentschadigung ersetzt (8
16 Absatz 4 FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG
kann der Angehdorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall
nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

§ 2 Entschéadigung fur Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von
bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden auf Antrag der nachgewiesene
Verdienstausfall und die entstandenen notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe
ersetzt. Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der
Angehorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz
1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf
volle Stunden aufgerundet.

(3) Fur Aus- und Fortbildungslehrgdnge mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden auf Antrag der entstehende Verdienstausfall und
die entstandenen notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (8 16 Absatz 4
FwG). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der
Angehorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz
1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(4) FOr die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildungslehrgangen auf
Landkreisebene werden auf Antrag nach abgeschlossenem Lehrgang flir Auslagen
pauschal gewabhrt:

Truppmann Teil 1 90,00 Euro
Truppmann Teil 2 10,00 Euro
Truppfihrer 70,00 Euro
Jugendgruppenleiter, Einsatznachsorge 40,00 Euro
Sprechfunker, luK-Fachkraft, Absturzsicherung 20,00 Euro

§ 3 Zusatzliche Entschadigung

(1)  Furdie Tatigkeiten in der Aus- und Fortbildung und/oder fur die Ausiibung eines
der nachfolgend angefiihrten Funktionsamter erhalten die jeweiligen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr eine zusatzliche Entschadigung. Diese wird neben den
Ansprichen nach den 88 1, 3, 4 und 5 dieser Satzung nach 8§ 16 Absatz 2
Feuerwehrgesetz gewahrt.



Ubungsleiter-|  Aufwands-
Funktion pauschale | entschadigung bisher
jahrlich jahrlich gesamt
Kommandant Gesamtwehr 1.200,00 € 1.200,00 € 1.500 €
Einsatzvorbereitung 1.200,00 € neu
Vorbeugender Brandschutz 600,00 € neu
stv. Kommandant 600,00 € 600,00 € 750 €
Abt. Kommandant 360,00 € 360,00 € 600 €
Stv. Abt. Kommandant 120,00 € 120,00 € 150 €
Ausbildungsleiter 600,00 € 500 €
Jugendfeuerwehrwart 180,00 € 180,00 € 360 €
stv. Jugendfeuerwehrwart 90,00 € 90,00 € 150 €
Jugendgruppenleiter 180,00 € 180,00 € 300 €
stv. Jugendgruppenleiter 60,00 € 60,00 € 100 €
Kindergruppenleiter 120,00 € 120,00 € 200 €
Schriftfihrer 96,00 € 80 €
Kassenverwalter 72,00 € 50 €
Offentlichkeitsarbeit/Administration 360,00 € 300 €
Beschaffungswesen/Einkauf 720,00 € 600 €
Leiter Geratewartung 600,00 € 600 €
Geratewartung Abt. | 1800,00 € 1.800 €
Geratewartung Abt. Il 1.200,00 € 1.200 €
Geratewartung Abt. 11 1.200,00 € 1.200 €
Geratewartung Abt. IV 1.200,00 € 1.200 €
Geratewartung Atemschutz 1.800,00 € 1.800 €
Geratewartung Schlauchpflege 1.800,00 € 1.800 €
Geratewartung Drehleiter 800,00 € 800 €
Geratewartung VDE-Prifung 600,00 € 600 €
Geratewartung Funk/DME 600,00 € neu
Kleiderwart 600,00 € neu
Kleiderwart Jugend 120,00 € neu

(2) Die Entschadigungen nach Absatz 1 werden nebeneinander zu anderen
Entschadigungen gewéhrt, die von der gleichen Person ausgeubt wird. Bei
Entschadigungsbetragen ab jahrlich 600,00 € je Funktion erfolgt die Auszahlung in
monatlichen Teilbetrdgen und nur fur volle Monate, in denen die Funktion ausgeiibt
wird. Soweit keine monatliche Auszahlung erfolgt, werden die Entschadigungen zum

Jahresende ausbezahlt.




(3) Angehorige der Gemeindefeuerwehr, die ehrenamtlich als Ausbilder tétig sind,
erhalten als Entschadigung fur die Austbung dieser Tatigkeit folgende
Aufwandsentschadigung:

Kreisausbilder (Ubungsleiter) 13,00 Euro je Unterrichtsstunde
Hilfsausbilder als Kreisausbilder 9,00 Euro je Unterrichtsstunde

Brandschutzerziehung und Feuerlésch-
handhabung in gemeindlichen Einrichtungen 13,00 Euro je Unterrichtsstunde

Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(4) Sonderaufgaben, die Uber das bliche MaR des ehrenamtlichen
Feuerwehrdienstes hinausgehen, wie beispielsweise die Ausfihrung von Reparatur-
und Wartungsarbeiten, die Mitwirkung an Ausschreibungsverfahren, die Teilnahme an
Baubesprechungen sowie die Einweisung und Abholung von Feuerwehrfahrzeugen
usw. kénnen vom Kommandanten in Absprache mit der Gemeindeverwaltung
angeordnet werden. Fur die zeitliche Inanspruchnahme erhalten die ehrenamtlich
tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr eine zuséatzliche Entschadigung nach 8
16 Absatz 2 Satz 1 FwG. Diese wird als Stundensatz in Hoéhe von 13,00 Euro je Stunde
und fur héchstens 8 Stunden pro Tag gewahrt. Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

8§ 4 Entschéadigung fur haushaltsfihrende Personen

Fur Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fuhren (8 16 Absatz 1
Satz 3 FwG) sind die 88 1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als
Verdienstausfall das entstandene Zeitversdumnis innerhalb der Ublichen Arbeit
(Montag bis Freitag von 7:00 bis 18:00 Uhr) gilt. Bei Einsatzen sowie Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen wird neben der Entschadigung fiur die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall ein Stundensatz in Hohe von 10,00 Euro je Stunde und
fur hochstens 8 Stunden pro Tag gewahrt. Angefallene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

8 5 Entschadigung fiur Selbststandige

Fur selbstandige ehrenamtliche tatige Angehoérige der Gemeindefeuerwehr sind die
88 1 und 2 mit der Mal3gabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das ent-standene
Zeitversaumnis innerhalb der Gblichen Arbeitszeit (Montag bis Freitag von 7:00 bis 18
Uhr) gilt. Bei Einsétzen sowie Aus- und Fortbildungsveranstaltungen wird neben der
Entschadigung fur die notwendigen Auslagen als Verdienstausfall ein Stundensatz in
Hohe von 40,00 Euro fir hochstens 8 Stunden pro Tag gewahrt. Angefangene
Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.



§ 6 Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des 8 1 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 und Absatz 5 Satz 1 sowie
§ 2 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3 Satz 1 gelten die durch den jeweiligen Angehdrigen
der Gemeindefeuerwehr eingereichten und unterzeichneten Nachweise Uber die
Teilnahme an Einséatzen, Lehrgadngen, Sitzungen und dergleichen.

(2) Den Antragen im Sinne des 8 1 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 5 Satz 1 sowie § 2
Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3 Satz 1 sind Nachweise beizufigen, die den
Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der Hohe nach belegen.

8 7 Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Mdoglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der
Gemeindefeuerwehr finanzielle Unterstlitzung, insbesondere zur Erholung,
Aufrechterhaltung und Wiederherstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu
gewahren (vgl. 8 16 Absatz 7 FwG).

Die Gemeindefeuerwehr erhalt zum Zwecke der Kameradschaftspflege sowie zur
Forderung der Jugendarbeit und der Altersabteilung eine jahrliche Zuwendung in
Hoéhe von 4.000,00 €. Die Aufteilung dieser Pauschale auf die nach § 18 FwG
gebildeten Sondervermdgen wird durch den Feuerwehrausschuss festgelegt.

Fur die Teilnahme an der Jahreshauptprobe der jeweiligen Einsatzabteilung wird far
jeden teilnehmenden Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr eine Zuwendung in Héhe
von 10,00 Euro an die Kameradschaftskasse der Einsatzabteilung gewahrt.

8 8 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rickwirkend am 01.01.2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige
Entschadigungssatzung vom 03.02.2014 aul3er Kraft.

Rheinminster, den 03.05.2021

Helmut Pautler, Birgermeister

Hinweis nach § 4 Absatz 4 GemO: Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften
der Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO erlassenen
Verfahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Absatz 4 GemO
unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung
gegenuber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden
soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tiber die Offentlichkeit der Satzung, die
Genehmigung oder Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.



